
 

 

GOVERNANCESTRUCTUUR NETWERK SAVHA?!?! 
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BEHEERSCOMITÉ SAVHA?! 
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ZORGINHOUDELIJKE STUURGROEP SAVHA?! 

Zorgpaden / zorgcircuits/verbindingen leggen tussen de 

verschillende functies 

 

NETWERKCOMITÉ SAVHA?!   

Functie 1 

Functievoorzitter  

(+ eventuele co-voorzitter) 

 

 

Projectgroep 1 

Projectgroep 2 

Projectgroep … 

Netwerkcoördinatie 

Geallieerde netwerken 

Strategische beslissingen, 
doelstellingen, actielijnen, 
begroting, kader 
budgetbesteding 

Operationele 
beslissingen 

Informatie, 
advies, 
nieuwe input 

Actieplan + 
jaarplan / functie 

Projectfiche 

Functie 2 

Functievoorzitter  

(+ eventuele co-voorzitter) 

 

 

Projectgroep 1 

Projectgroep 2 

Projectgroep … 

Functie 3 

Functievoorzitter  

(+ eventuele co-voorzitter) 

 

 

Projectgroep 1 

Projectgroep 2 

Projectgroep … 

Functie 4 

Functievoorzitter  

(+ eventuele co-voorzitter) 

 

 

Projectgroep 1 

Projectgroep 2 

Projectgroep … 

Functie 5 

Functievoorzitter  

(+ eventuele co-voorzitter) 

 

 

Projectgroep 1 

Projectgroep 2 

Projectgroep … 

(Familie-)ervaringsdeskundigen 

Bestuur individuele 

organisaties 



 

BEHEERSCO MITÉ  SAV HA?!  

OPDRA CHT :  

Bestuursorgaan= strategische beleidsvoering + bewaker van de besteding van middelen 

 Nemen van besluiten inzake strategische doelstellingen en actielijnen 

 Goedkeuren en bieden van omkadering voor de projectgroepen 

 Bewaken van de middelen – worden de middelen gebruikt voor wat ze bedoeld zijn?  

 Bieden van kader waarbinnen het managementteam en/of projectgroepen middelen 

kunnen besteden. 

 Goedkeuren van de begroting 

 Kwaliteitsbewaking van het aanbod en de werkgroepen op basis van de noden van het 

netwerk  

 Beheer van de aanwending en bestendiging van beschikbare en ingezette middelen (VTE 

en werkingsmiddelen). 

SA M EN ST EL LI N G  

 Voorzitter beheerscomité SaVHA?!?! 

 Voorzitter netwerkcomité (voor zover hij/zij nog niet aanwezig is).  

 Netwerkcoördinator(en) 

 Gemandateerde vertegenwoordigers van de aangeduide investerende en gesubsidieerde 

organisaties (financieel verantwoordelijken) 

 Vertegenwoordiger (F)ED 

BE SLU ITV ORM IN G  

 Er worden beslissingen genomen binnen de lijnen van de strategische doelstellingen 

V OOR ZIT TER  

 Wordt gekozen door het beheerscomité SaVHA?! 

WER KIN G  

 Het beheerscomité SaVHA?! komt 2-maandelijks samen 

 Voorzitter bereid het beheerscomité voor met ondersteuning van het managementteam 

 

MANAG EMENTTEAM  S AVHA?!  

OPDRA CHT :  

Operationele werking van het netwerk 



 

 Ondersteunt de netwerkcoördinator(en) 

 Volgt de lopende projecten  

 Kan op korte termijn voorzien in operationele beslissingen binnen de lijnen van het 

strategisch plan en de gemaakte afspraken binnen het beheerscomité SaVHA?! 

 Kan op korte termijn voorzien in financiële beslissingen binnen het kader van het 

beheerscomité SaVHA?! (delegatie gegeven aan het managementteam door het 

beheerscomité).  

 Beslist welke topics verder dienen te worden besproken op het beheerscomité SaVHA?! 

 Uitschrijven jaaractiviteitenverslag en zorgstrategisch plan 

 Samenbrengen functievoorzitters 

SA M EN ST EL LI N G  

 Netwerkcoördinator 

 Lokale coördinator 

 Project/ communicatiemedewerker 

 Ad hoc kunnen partners worden uitgenodigd: bv. Functievoorzitter of voorzitter 

beheerscomité SaVHA?!?! 

WER KIN G  

 Het managementteam komt 2-wekelijks samen  

 

ZORGINHOUDEL IJK E S TU URGRO EP S AV HA?!  

OPDRA CHT :  

 

 Overzicht en samenhang tussen de verschillende projecten bewaren, overkoepelende 

visie bewaren over de verschillende functies. 

 Zorgpaden en -netwerken uitwerken over de functies heen.  

 Uitwisselen van ervaringen en oplossingen zoeken voor knelpunten op niveau van de 

projectgroepen 

 Mee bepalen welke onderwerpen (o.a. vragen vanuit het werkveld) en vragen moeten 

worden meegenomen naar het managementteam en/of beheerscomité SaVHA?!.  

 Kwaliteitsbewaking op inhoudelijk niveau van de projectgroepen 

 Actieplannen en jaarplannen per functie opmaken, rekening houdend met de 

strategische doelstellingen van het netwerk.  



 

 Zorgstrategische processen/paden worden uitgewerkt en voorgelegd ter goedkeuring 

aan het beheerscomité SaVHA?! 

SA M EN ST EL LI N G  

 Netwerkcoördinator(en) (als voorzitter) 

 Co-functiecoördinatoren 

 Vertegenwoordiger (F)ED 

 Project-/ communicatiemedewerker 

 Ad hoc mensen uitnodigen  

WER KIN G  

 Komt 6x per jaar samen, best telkens kort voor een beheerscomité SaVHA?!.  

 

PRO JECTG RO EPEN (TIJDELIJK)  EN REG I EG ROEPEN (GEC O NSOL IDEERD)  

OPDRA CHT :  

 In functie van de strategische doelstellingen en de noden van het netwerk worden er 

projectgroepen of regiegroepen ingericht.  

 Een projectgroep kan beperkt zijn in de tijd.  

 Regiegroepen zijn geconsolideerd, blijven doorlopen voor een langere tijd en worden 

door de regiegroep aangestuurd.  

 Elke projectgroep en regiegroep werkt volgens de actieplannen en jaarplannen 

opgemaakt in de zorginhoudelijke stuurgroep. 

 Zorgen voor de realisatie, implementatie en evaluatie. 

 Elke opstart van een projectgroep of regiegroep wordt besproken op het netwerkcomité 

en goedgekeurd op het comité. 

 Voor elk nieuw project wordt er een technische fiche opgemaakt met doelstellingen, 

acties, nodige middelen, planning en evaluatie.   

 De voorzitters van de project- en regiegroepen rapporteren en stemmen af met de 

functiecoördinator en netwerkcoördinatoren.  

 Elke groep valt onder een bepaalde functie, de functiecoördinator sluit aan bij de 

overlegmomenten van deze groepen.  

SA M EN ST EL LI N G  

 Voorzitter  

 Afgevaardigde partners in functie van de groep 

 Functievoorzitter van de betreffende functie 



 

 Vertegenwoordiger (F)ED 

WER KIN G  

 Frequentie wordt bepaald volgens de noden van de project-/ regiegroep 

 

NETWERKCO MITÉ  

OPDRA CHT :  

 Het netwerkcomité is een breed communicatie- en informatieplatform. 

 Relevante thema’s worden besproken, de noden binnen het netwerk worden opgezocht 

en daaruit volgende nieuwe projecten worden voorgesteld.  

 Het netwerkcomité informeert de leden van het netwerk maar wil hen op deze manier 

ook betrekken en engageren. 

 Iedere partner kan agendapunten aanbrengen of een aanvraag voor een nieuw project 

voorstellen.  

 Het jaaractiviteitenverslag en zorgstrategisch plan van het netwerk wordt hier jaarlijks 

voorgelegd en goedgekeurd.  

 Het netwerkcomité heeft een adviserende functie, feedback wordt meegenomen naar het 

comité en het managementteam.  

SA M EN ST EL LI N G  

 De gemandateerde vertegenwoordiger van elke organisatie, voorziening en/of partner 

die de samenwerkingsovereenkomst van het netwerk SaVHA?!?! ondertekend heeft 

 

 

WER KIN G  

 Het netwerkcomité komt 4 x per jaar samen  

 Het netwerkcomité kiest een voorzitter 

 Wordt voorbereid door de voorzitter, samen met het managementteam 

 Aanvullend kan er een extra jaarlijkse netwerkdag worden georganiseerd 

 

 

 



 

OVERZICHT BESTAANDE PRO JECTGRO EPEN (PG)  EN REG IEGRO EPEN (RG) -  

SITUATIE 2023  

FUNC TI E 1  

 RG Aanmeldpunt Mentaal Welzijn 

 RG EPZ 

 PG Zorgcontinuïteit suicidepreventie 

 PG Chronische zorg in de thuissituatie 

 

FUNC TI E 2  

 RG Mobiele Teams (2a + 2b) 

o OMA (operationeel management 2b)  

o Inloopcentrum CAW Vilvoorde (2b)  

o Yuneco en de mobiele teams  

o Aanklampend werken (voor mensen met een psychoseproblematiek die zelf geen 

hulpvraag hebben (2a+2b)) 

FUNC TI E 3  

 RG Herstelacademie 

 PG Arbeid en activering  

o W²/ arbeidszorg 

o Perron70 

FUNC TI E 4  

 PG HIC / crisiszorgpad 

 (Semi) Residientiële zorg 

o Psychiatrische dagziekenhuizen  

 Ketenzorg internering?  

 

FUNC TI E 5  

 RG BAZ 

 RG rond huisvesting (overkoepelend) 

o BW 

o Housing first?  

 Projectoproep jongvolwassenen 

 Plaats GGZ binnen toewijzingscommissies?  



 

  

FUNC TI EOV ER SCHR IJ D E N D  

 RG Ervaringsdeskundigheid 

o Intervisies 

 

GE AL I EERD E PAR TN ERN E TW ERK EN  

 Netwerk Internering - Hof van Beroep Brussel 

o Mobiel team FORMAT 

 Psyche 

o Werkgroep middelenmisbruik Vlaams Brabant 

o Stuurgroep Zorgcircuit ‘Personen met een verstandelijke beperking en 

bijkomende psychische en/of gedragsproblemen’ (Vlaams-Brabant & Brussel) 

o Stuurgroep JongVolwassenen (Vlaams-Brabant – YUNECO/Agentschap 

Opgroeien/Psyche) = de voormalige transitiewerkgroep 

o Overleg Vlaams-Brabant & Brussel Niet Gedetineerde Justitiabelen 

 

 Netwerk Yuneco 

o Transitieleeftijd 

o ELP conventie 

 

 Netwerk Diletti 

o Provinciale afstemming ELP conventie 

o Samenwerking druivenstreek 

 

 Eerstelijnszones 

 

 

 


